ANUNT

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011,
Scoala Gimnaziala ,luliu Maniu” Vintu de Jos organizeaza concurs in vederea recrutarii si
selectiei de personal pentru ocuparea 0,50 post vacant de muncitor de intretinere.

+ Conditiile de participare la concurs:

++ Conditiile generale prevazute de art. 3 din Anexa la H.G. nr. 286/2011.
Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant persoana
care indeplineste urmatoarele conditii:
a)are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c)are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d)are capacitate deplina de exercitiu;
e)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f)indeplineste conditile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
g)nu a fost condamnatad definitiv pentru savarsirea unei infractiuni confra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

1. Conditii de studii si specifice prevazute in fisa postului, aferente postului de muncitor

intrefinere :
Conditii minime de studii :

8 clase/10 clase + Curs calificare profesionald/ Scoala Profesionald, cu cel putin una din
calificarile; lacatus mecanic, tamplar, zugrav-vopsitor, electrician.

Vechime in munca: minimum 3 ( trei) ani

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune dosarul de concurs pana in data de 14
aprilie 2017 ,inclusiv,orele 12,00, |a secretariatul scolii .

Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere la concurs se vor afisa la data , 14 aprilie 2017 ora
15 00., la sediul Scolii Gimnaziale ,Juliu Maniu" Vintu de Jos.

Data, ora si locul organizarii probei scrise , probei practice, interviului:25.04.2071, ora
09,00., |a sediul $eolil Gimnaziale ,luliu Maniu® Vintu de Jos.



Dosarul de concurs trebuie sa confina in mod obligatoriu documentele prevazute de art. 6 din
Anexa la Hotararea Guvernului nr. 286/2011, respectiv:

a)Cererea de inscriere la concurs adresata directorului scolii ;

b)Copie act identitate ;

c)Actele care afesta pregatirea si experienta profesionala, nivelul studiilor, efectuarea unor
specializari si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ;

d)Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului, de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate.

e)Copia camnetului de munca si adeverinta din programul REVISAL care sa ateste vechimea in
munca, in meserie si‘sau in specialitatea studiilor,dupacaz,

f)Cazier judiciar;

g)Curriculum vitae care sa cuprinda in mod obligatoriu lista locurilor de muncé ocupate pana in
prezent;

Copiile de pe actele mai sus prevazute se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografia de concurs este urmatoarea:

1. Legea sanatatii si securitatii in munca nr. 319/2006 si Normele de aplicare
aprobateprin H.G. nr. 1425/2006

2. Legea ISU nr.307/2006 , Capitolul Il, Sectiunea 1 si Sectiunea 6.

3. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice-Cap. 2 Norme generale de conduita profesionala a
personalului contractual.

4, Regulamentul de  organizare si functionare a unitatilor de invatamant

preuniversitar-Titlul IV-Personalul unitatii de invatamant.

Ordinul 163/2007-privind aprobarea Normelor de aparare impotriva incendiilor.

6. Carti de specialitate in domeniul : tamplarie , mecanica, instalatii electrice, termice
sanitare .
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FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
Muncitor  calificat pentru  intretinerea  imobilelor si  materialului  didactic

Descrierea postulu
1. Compartimentul administrativ-deservire
2. Denumirea postului: muncitor calificat intrefinere
3. Norma de activitate: 40 ore/saptamana
Cerintele postului
1. Studii: 8/10 clase + Curs calificareprofesionala/ ScoalaProfesionala



Relatii cu alte posturi:
1. ierarhice de subordonare: - directorilor scolii si administratorului
2. de colaborare: personalul didactic , didactic auxiliar,elevii de serviciu, profesorul de
serviciu, responsabilii de compartimente.
Obiectivele specifice postului:
1. Executa lucrari de intretinere (varuieli, vopsitorie, reparafiicurentemobilier instalaje
sanitara etc.) in timpul vacantelor scolare sau ori de cate ori este nevoie,
2. Ajuta la incarcarea si descarcarea marfurilor necesare reparatiilor, intrefinerii si a altor
produse de curatenie.
3. Respecta cu strictete normele de S.5.M. si P.S.1.
4, Participd alaturi de ceilalti angajaii la Tntretinerea spatjilor verzi, degajarea aleilor de
zapada sl gheata.
Procesul de evaluare a performantelor profesionale individuale se va realiza in temeiul Legii nr.
1lianuarie 2011 Legea educatiei nationale, publicata in Monitorul Oficial nr. 18 / 10.01.2011,
Codului muncii (Legea nr.53/2003-cu modificarile si completarile ulterioare), H.G. nr.749/1998,
Ordinul 3680 din 10.03.2011- privind aprobarea criteriilor si metodologiei de evaluare a
performantelor profesionale individuale anuale a personalului contractual, se incheie prezenta
fisa individuala a postului de muncitor calificat intretinere.
cunostinte si experienta
complexitate, creativitate si diversitatea activitailor
contacte si comunicare
conditii de munca
incompatibilitati si regimuri speciale
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Concursul de ocuparea postului vacant are patru etape succesive :

4 Selectia dosarelor de inscriere

4 Proba scrisa

4+ Proba practica

4 Interviul
Relatii suplimentare se pot obtine |a sediul Scolii Gimnaziale ,luliu Maniu” Vintu de Jos sau la
telefonul 0258/739118, 0726285623.




